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เลขที ่CAZ-012-2566 

 

      วนัที ่2 พฤษภาคม 2566  

      

เรื่อง   ขอน าสง่รายงานการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2566 

เรยีน   ท่านผูถ้อืหุน้ บรษิทั ซ ีเอ แซด (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) 

สิง่ทีส่ง่มาดว้ย  ส าเนารายงานการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2566 
   

 บรษิทั ซ ีเอ แซด (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) (“บรษิทัฯ”) ขอน าสง่ส าเนารายงานการประชุมสามญั

ผู้ถือหุ้นประจ าปี 2566 ซึ่งได้ประชุมเมื่อวนัศุกร์ที่ 21 เมษายน 2566 เวลา 13.30 น. รายละเอยีดตามสิง่ที่ส่งมาดว้ย 

หากท่านมีข้อแก้ไขหรือข้อทักท้วงประการใดเกี่ยวกับรายงานดังกล่าว กรุณาแจ้งให้บริษัทฯ ทราบที่ E-mail          

nattiya.p@caz.co.th หรือ ทางโทรสารหมายเลข 038-606-166 ภายในวนัที่ 5 มิถุนายน 2566 เพื่อที่บรษิัทฯ จะได้

รวบรวมด าเนินการต่อไป หากไม่มขีอ้แกไ้ขหรอืขอ้ทกัทว้งใด ๆ บรษิทัฯ จะถอืว่าท่านรบัรองรายงานการประชุมนี้แลว้ 
 

 จงึเรยีนมาเพื่อโปรดทราบ 

 

 

ขอแสดงความนบัถอื 

                                  

         บรษิทั ซ ีเอ แซด (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) 
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รายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2566 
 

บริษทั ซี เอ แซด (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) 
ในวนัศกุรท่ี์ 21 เมษายน 2566 

 

 ณ  หอ้งประชมุ A อาคารเอน็จเินียริง่ ของบรษิทัฯ 
 เลขที ่239 ถนนหว้ยโป่ง-หนองบอน ต าบลหว้ยโป่ง อ าเภอเมอืงระยอง จงัหวดัระยอง 21150  

 
 

                     เปิดประชุมเวลา  13.30 น. 
 

นายณรงคฤ์ทธ์ิ ถาวรวิศิษฐพร ประธานกรรมการบริษทั ท าหน้าทีป่ระธานในทีป่ระชุม ประธานกล่าวเปิด
การประชุมและแจง้ต่อทีป่ระชุมว่า ขณะทีเ่ริม่การประชุมมผีูถ้อืหุน้มาประชุมดว้ยตนเองจ านวน 17 ราย รบัมอบฉันทะ
จ านวน 9 ราย นบัรวมจ านวนผูถ้อืหุน้ 26 ราย รวมจ านวนหุน้ทัง้สิน้ 182,620,691 หุน้คดิเป็นรอ้ยละ 62.12 ของจ านวน
หุน้ทีจ่ าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดของบรษิทัฯ ครบเป็นองคป์ระชุม ตามกฎหมายและขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ 

นางสาวณัฐฐิยา จารุสมบัติ เลขานุการบริษัท ท าหน้าที่ เลขานุการที่ประชุม และนายยุทธนา         
กาญจนารมย ์ท าหน้าทีผู่ด้ าเนินรายการประชุม โดยนายยุทธนา กาญจนารมย ์ไดแ้นะน ากรรมการบรษิทั ผูบ้รหิาร ที่
ปรกึษาทางกฎหมาย ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต ทีเ่ขา้ร่วมประชุม ดงันี้ 

 
 

กรรมการบริษทัท่ีเขา้รว่มประชุมด้วยตนเอง  
 
1. นายณรงคฤ์ทธิ ์ถาวรวศิษิฐพร กรรมการอสิระ / ประธานกรรมการบรษิทั / กรรมการตรวจสอบ / 

                                      กรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 
 

2. นายนท ีทบัมณี           กรรมการอสิระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ /                                    
 กรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 

 

3. นายยิง่ยง เตชะรุ่งนิรนัดร ์           กรรมการอสิระ / กรรมการตรวจสอบ 
 

4.  นายซุง ซกิ ฮอง                       กรรมการบรษิทั / ประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร / กรรมการผูจ้ดัการ / 
 ประธานกรรมการบรหิารความเสีย่ง / ประธานคณะกรรมการต่อตา้นการทุจรติ
และคอรร์ปัชัน่ 

 
 
 

5. นายสมชยั กา้นบวัแกว้              กรรมการบรษิทั / กรรมการบรหิาร / กรรมการบรหิารความเสีย่ง / 
    ประธานกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 

 

 

6. นายยอง ชอล ชอย กรรมการบรษิทั 
7. นายสมยศ ตรินวฒันานนัท ์ กรรมการบรษิทั 
8. นายประภาศ คงเอยีด กรรมการบรษิทั / กรรมการบรหิาร 
 

กรรมการทีเ่ขา้ร่วมประชุมจ านวน 8 คน คดิเป็นรอ้ยละ 100 ของกรรมการทัง้หมดของบรษิทัฯ 
 

 

ท่ีปรกึษาทางกฎหมายท่ีมารว่มประชุมด้วยตนเอง 
นางสาวองัคณา วริยิะ จากบรษิทั ทีป่รกึษากฎหมายกรุงเทพ จ ากดั   
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ผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตท่ีมารว่มประชุมด้วยตนเอง 
คุณวภิาวรรณ ปัทวนัวเิวก ผูต้รวจสอบบญัช ีบรษิทั เคพเีอม็จ ีภูมไิชย สอบบญัช ีจ ากดั 
 

การนับคะแนน 
เจา้หน้าทีข่องบรษิทัฯ เป็นผูด้ าเนินการนบัคะแนน 

 

ตวัแทนผูถ้ือหุ้นเพื่อเป็นสกัขีพยานในการนับคะแนน 
นางสาวมะลวิลัย ์ศรหีวา้สะโสม ท าหน้าที ่ตวัแทนผูถ้อืหุน้เป็นสกัขพียานในการนบัคะแนน 

 

ตวัแทนจากสมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย 
นางชุตมิา พงษ์เสน่ห ์
 

ประธานในท่ีประชุม (ประธานฯ) มอบหมายให้ผู้ด าเนินรายการประชุม ชี้แจงรายละเอียดเกี่ยวกบัการ
ประชุม และวธิกีารออกเสยีงลงคะแนน ในวาระต่าง ๆ โดยผูด้ าเนินรายการประชุม ไดช้ีแ้จงวธิกีารสอบถามหรอืแสดง
ความคดิเหน็ การออกเสยีงลงคะแนน การนบัคะแนน และการประกาศผลคะแนนใหท้ีป่ระชุมไดร้บัทราบ 

ผู้ด าเนินรายการประชุม ชี้แจงวิธีการสอบถามหรือแสดงความคิดเห็น การออกเสยีงลงคะแนน การนับ
คะแนน และการประกาศผลคะแนน ดงันี้ 

 

การสอบถามหรอืแสดงความคิดเหน็ 
ใหผู้ถ้อืหุน้หรอืผูร้บัมอบฉันทะทีม่ขีอ้สงสยัจะซกัถามหรอืแสดงความคดิเหน็แนะน าตวัโดยแจง้ ชื่อ-นามสกุล 

และแจ้งเรื่องที่ต้องการสอบถามหรือแสดงความคิดเหน็ โดยการสอบถามหรอืแสดงความคดิเหน็นัน้ ขอให้เป็นการ
สอบถามและแสดงความคดิเหน็ตามประเดน็ของวาระการประชุม เพื่อใหก้ารประชุมเป็นไปอย่างมปีระสทิธภิาพ 

 

การออกเสียง และการนับคะแนนเสียง 
 

1. การออกเสยีงลงคะแนนนัน้ ให ้1 หุน้มสีทิธอิอกเสยีงได ้1 เสยีง  
2. ผูถ้อืหุน้ทีไ่ม่เหน็ดว้ย หรอืงดออกเสยีง ให้กรอกใบลงคะแนนเสยีงทีบ่รษิทัฯ จดัให ้พรอ้มทัง้ลงลายมอืชื่อ

ดว้ยปากกา และมอบใหเ้จา้หน้าทีข่องบรษิทัฯ โดยผูถ้อืหุน้ต้องยื่นบตัรลงคะแนนใหต้รงกบัวาระทีม่กีารเรยีกเกบ็ในแต่
ละวาระ 

3. หากผูถ้อืหุน้ท าเครื่องหมายลงคะแนนมากกว่า 1 ช่อง บรษิทัฯ จะถอืว่าเป็นบตัรเสยี ในกรณีที่ผูถ้อืหุน้ไม่
ด าเนินการตามทีก่ล่าวมาแลว้ขา้งตน้ บรษิทัฯ จะถอืว่าผูถ้อืหุน้เหน็ชอบกบัมตติามวาระทีไ่ดน้ าเสนอ  

  
 

ทัง้นี้ เมื่อสิน้สดุการประชุมฯ บรษิทัฯ ขอความกรุณาท่านผูถ้ือหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะทุกท่าน มอบใบลงคะแนน
ทีเ่หลอืทัง้หมดใหก้บัเจา้หน้าทีข่องบรษิทัฯ เพื่อน าคะแนนไปบนัทกึไวใ้นระบบการนบัคะแนน  

 

เมื่อผู้ถือหุน้ไม่มขีอ้สงสยัใด ๆ ประธานฯ จงึแจง้ทีป่ระชุมว่า บรษิัทฯ ตระหนักถึงความส าคญัในการต่อต้าน
การทุจริตคอร์รปัชัน่ โดยเน้นบริหารกจิการบนพื้นฐานความโปร่งใส มีจริยธรรม ยึดมัน่ในหลกัการการก ากบัดูแล
กจิการ และปฏบิตัติามกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้งกบัการป้องกนัและต่อต้านการทุจรติคอรร์ปัชัน่ รวมถงึการใหห้รอืรบัสนิบน
แก่เจ้าหน้าที่ของรัฐหรือภาคเอกชน บริษัทฯ จึงก าหนดโครงสร้างองค์กรให้มีการแบ่งหน้าที่ความรับผิดชอบ 
กระบวนการท างาน และสายการบงัคบับญัชาในแต่ละหน่วยงานให้มคีวามชดัเจน มกีารถ่วงดุลอ านาจ และมคีวาม
รดักุมในการตรวจสอบระหว่างกนัอย่างเหมาะสม รวมทัง้ก าหนดนโยบายการต่อต้านการทุจรติคอร์รปัชัน่เพื่อเป็น
แนวทางในการปฏบิตัขิองกรรมการ ผูบ้รหิาร และพนกังานของบรษิทัฯและบรษิทัย่อยอกีดว้ย 

 

การประชุมในวนัน้ี บรษิทัฯ ไดจ้ดัสง่หนงัสอืเชญิประชุมใหก้บัผูถ้อืหุน้ ตลาดหลกัทรพัยฯ์ ส านกังาน ก.ล.ต. และ
กระทรวงพาณิชย ์เป็นการล่วงหน้าซึง่เป็นไปตามกฎหมายแลว้ จงึเริม่การประชุมตามล าดบัระเบยีบวาระ ดงัต่อไปนี้ 
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วาระท่ี 1 รบัทราบรายงานกิจการประจ าปี 2565 
 

ผูด้ าเนินรายการประชุม ไดช้ีแ้จงต่อทีป่ระชุมว่า ตามขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ ขอ้ 35 (1) ก าหนดใหท้ีป่ระชุม
สามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี พจิารณารายงานของคณะกรรมการทีแ่สดงถงึกจิการของบรษิทัฯ ในรอบปีทีผ่่านมา  
 ความเหน็ของคณะกรรมการบริษทัฯ คณะกรรมการบรษิทัฯ พจิารณาแลว้เหน็สมควรเสนอผูถ้อืหุน้เพื่อ
รบัทราบผลการด าเนินงาน และรายงานประจ าปี 2565 รายละเอยีดตามทีป่รากฏอยู่ในรายงานประจ าปี 2565 จงึขอเชญิ      
นางสาวพรธภิสัร ์ขนัธวีทิย ์ผูช้่วยกรรมการผูจ้ดัการสายงานบญัชแีละการเงนิ รายงานผลการด าเนินงานในปี 2565 ใหท้ี่
ประชุมไดร้บัทราบ  

 นางสาวพรธิภสัร ์ขนัธีวิทย์ ผู้ช่วยกรรมการผู้จดัการสายงานบญัชีและการเงิน ได้ชี้แจงต่อที่ประชุม
เกีย่วกบัการด าเนินกจิการในปี 2565 โดยแบ่งออกเป็น 2 หวัขอ้หลกั ดงัรายละเอยีดต่อไปนี้  

1. โครงการที่เขา้ร่วมประมูลในปี 2565 จ านวน 3,399.00 ล้านบาท โดยมกีารชนะการประมูลและเซน็สญัญา

ว่าจา้ง จ านวน 1,337.27 หรอืคดิเป็นอตัราการชนะการประมลูรอ้ยละ 39.34 ดงัรายละเอยีดต่อไปนี้ 
 

ไตรมาส 1 

 โครงการพลงังานสะอาด ตัง้อยู่ทีจ่งัหวดัชลบุร ีโดยมขีอบเขตการใหบ้รกิาร ไดแ้ก่ งานก่อสรา้งดา้นโยธา 

มลูค่ารวม 68.42 ลา้นบาท 

 โครงการก่อสรา้งท่าเทยีบเรอืและสถานีรบั-จ่ายก๊าซธรรมชาตเิหลว หนองแฟบ ตัง้อยู่ทีจ่งัหวดัระยอง โดย

มขีอบเขตการใหบ้รกิาร ไดแ้ก่ ด าเนินการตามแผนเร่งงานก่อสรา้ง งานไฟฟ้า ส าหรบัพืน้ทีท่่าเทยีบเรอืที ่1 

และหอ้งควมคุมท่าเทยีบเรอื เพื่อสอดคลอ้งตามก าหนดการงาน Early Gas Send Out (EGSO) มูลค่ารวม 

99.32 ลา้นบาท 

ไตรมาส 2 

 โครงการพลงังานสะอาด ตัง้อยู่ทีจ่งัหวดัชลบุร ีโดยมขีอบเขตการใหบ้รกิาร ไดแ้ก่ จดัหาและผลติขึน้รูป

ชิน้งาน มลูค่ารวม 393.64 ลา้นบาท 

 โครงการพลงังานสะอาด ตัง้อยู่ทีจ่งัหวดัชลบุร ีโดยมขีอบเขตการใหบ้รกิาร ไดแ้ก่ งานโยธา พืน้ที ่WBS 

E09/E04 มลูค่ารวม 88.97 ลา้นบาท 

 โครงการปรบัปรุงประสทิธิภาพโรงกลัน่และปรบัปรุงคุณภาพน ้ามนัดีเซล ตัง้อยู่ที่จงัหวดัระยอง โดยมี

ขอบเขตการให้บรกิาร ได้แก่ จดัหาและผลติขึน้รูปโครงสร้างเหลก็ รายการเหมาที่ 1 มูลค่ารวม 259.67 

ลา้นบาท 

ไตรมาส 4 

 โครงการก่อสรา้งหน่วยผลติไฮโดรเจน ตัง้อยู่ทีจ่งัหวดัระยอง โดยมขีอบเขตการใหบ้รกิาร ไดแ้ก่ จดัหา

และผลติขึน้รปูชิน้งาน มลูค่ารวม 99.71 ลา้นบาท 

 โครงการท่อก๊าซธรรมชาตเิชื่อมระหว่างสถานีแอลเอน็จ ีมาบตาพุด แห่งที ่1 และโครงการก่อสรา้ง สถานี

แอลเอน็จ ีมาบตาพุด แห่งที ่2 ตัง้อยู่ทีจ่งัหวดัระยอง โดยมขีอบเขตการใหบ้รกิาร ไดแ้ก่ เชื่อมประกอบ

ตดิตัง้ท่อลอดใตด้นิและท่อบนดนิ มลูค่ารวม 184.52 ลา้นบาท 
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 โครงการพลงังานสะอาด ตัง้อยู่ที่จงัหวดัชลบุร ีโดยมขีอบเขตการใหบ้รกิาร ได้แก่ งานประกอบขึน้รูป

ตดิตัง้หมอ้ไอน ้าและอุปกรณ์เสรมิ มลูค่ารวม 122.90 ลา้นบาท 

 โครงการพลงังานสะอาด ตัง้อยู่ทีจ่งัหวดัชลบุร ีโดยมขีอบเขตการใหบ้รกิาร ไดแ้ก่ งานโยธา พืน้ที ่WBS 

E09/E04 มลูค่ารวม 20.12 ลา้นบาท 
 

2. โครงการทีส่ าคญัปี 2565 ในพืน้ทีต่่าง ๆ ไดแ้ก่ 

เขตจงัหวดักรุงเทพฯ  

 โครงการบางจาก โดยมีขอบเขตการให้บรกิาร ได้แก่  งาน EPC มูลค่ารวม 288 ล้านบาท ระยะเวลา

โครงการ เมษายน 2561 – สงิหาคม 2565 

เขตจงัหวดัชลบุร ี 

 โครงการพลังงานสะอาด โดยมีขอบเขตการให้บริการ ได้แก่ งาน SMP มูลค่ารวม 1,777 ล้านบาท 

ระยะเวลาโครงการ ตุลาคม 2563 – เมษายน 2567 ณ 31 ธนัวาคม 2565 งานด าเนินการแล้วเสร็จ

ประมาณรอ้ยละ 50 

 โครงการพลังงานสะอาด โดยมีขอบเขตการให้บริการ ได้แก่ งาน Civil มูลค่ารวม 446 ล้านบาท 

ระยะเวลาโครงการ 2563 –2567 ณ 31 ธนัวาคม 2565 งานด าเนินการแลว้เสรจ็ประมาณรอ้ยละ 70 

 โครงการพลังงานสะอาด โดยมีขอบเขตการให้บริการ ได้แก่ งาน Civil มูลค่ารวม 951 ล้านบาท 

ระยะเวลาโครงการ 2562 – 2566 ณ 31 ธนัวาคม 2565 งานด าเนินการแลว้เสรจ็ประมาณรอ้ยละ 81 
 

เขตจงัหวดัระยอง 

 โครงการก่อสร้างท่าเทียบเรือและสถานีรับ-จ่ายก๊าซธรรมชาติเหลว หนองแฟบ โดยมีขอบเขตการ

ให้บริการ ได้แก่ งาน Piping มูลค่ารวม 1,007 ล้านบาท ระยะเวลาโครงการ กรกฎาคม 2563 – 

พฤษภาคม 2565 และ ณ 31 ธนัวาคม 2565 งานด าเนินการแล้วเสรจ็ประมาณร้อยละ 88 (ปัจจุบนัอยู่

ระหว่างการสง่มอบงานใหก้บัลกูคา้) 

 โครงการก่อสร้างท่าเทียบเรือและสถานีรับ-จ่ายก๊าซธรรมชาติเหลว หนองแฟบ โดยมีขอบเขตการ

ให้บรกิาร ได้แก่ งาน Civil มูลค่ารวม 883 ล้านบาท ระยะเวลาโครงการ กรกฎาคม 2562 – มถุินายน 

2565 และ ณ 31 ธนัวาคม 2565 งานด าเนินการแลว้เสรจ็ประมาณรอ้ยละ 85 (ปัจจุบนัอยู่ระหว่างการสง่

มอบงานใหก้บัลกูคา้) 

 โครงการปรบัปรุงโรงโอเลฟินส ์โดยมขีอบเขตการใหบ้รกิาร ได้แก่ งาน Structure Fab มูลค่ารวม 127 

ลา้นบาท ระยะเวลาโครงการ กรกฎาคม 2564 – ธนัวาคม 2565 

 โครงการปรบัปรุงโรงโอเลฟินส ์โดยมขีอบเขตการใหบ้รกิาร ไดแ้ก่ งาน General Construction มลูค่ารวม 

831 ลา้นบาท ระยะเวลาโครงการ กรกฎาคม 2564 – กุมภาพนัธ ์2566  

 โครงการก่อสร้างท่าเทียบเรือและสถานีรับ-จ่ายก๊าซธรรมชาติเหลว หนองแฟบ โดยมีขอบเขตการ 

ให้บรกิาร ได้แก่ งานจดัหา ผลติขึน้รูปและติดตัง้ งานโยธา งานโครงสร้าง งานเครื่องกล งานท่อ งาน



 

 

6 

 

ไฟฟ้า และเครื่องมอืวดั งานทดสอบเดนิระบบส าหรบัท่อขนถ่ายผลติภณัฑก์๊าซธรรมชาตเิหลว ขนาดเสน้

ผ่านศนูยก์ลาง 28 นิ้ว มลูค่ารวม 237 ลา้นบาท ระยะเวลาโครงการ มถุินายน 2564 – กุมภาพนัธ ์2566 

 โครงการพลงังานสะอาด โดยมขีอบเขตการใหบ้รกิาร ไดแ้ก่ งาน Piping Spool มูลค่ารวม 898 ลา้นบาท 

ระยะเวลาโครงการ พฤษภาคม 2563 – มถุินายน 2566 

 โครงการโครงการก่อสร้างท่าเทยีบเรอืและสถานีรบั-จ่ายก๊าซธรรมชาติเหลว หนองแฟบ โดยมขีอบเขต

การใหบ้รกิาร ไดแ้ก่ งาน STR & Mech มูลค่ารวม 548 ลา้นบาท ระยะเวลาโครงการ กรกฎาคม 2563 – 

สงิหาคม 2565 และ ณ 31 ธนัวาคม 2565 และ ณ 31 ธนัวาคม 2565 งานด าเนินการแลว้เสรจ็ประมาณ

รอ้ยละ 96 (ปัจจุบนัอยู่ระหว่างการสง่มอบงานใหก้บัลกูคา้) 
 

งานโครงการทีม่อียู่ในมอื โดยแยกตามประเภทของงาน ดงัรายละเอยีดต่อไปนี้ 

 

มมีูลค่ารวมทัง้สิน้ จ านวน 9,464 ลา้นบาท และ ณ 31 ธนัวาคม 2565 มมีูลค่าของ Backlog ทีย่งัไม่รบัรูร้ายไดจ้ านวน 

2,431 ลา้นบาท ซึง่จะมกีารทยอยรบัรูร้ายไดใ้นปี 2566 – 2567 โดยมโีครงการพลงังานสะอาดทีจ่ะด าเนินการแลว้เสรจ็

ประมาณช่วงไตรมาส 2/2566 

 ประธานฯ เปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ซกัถามรายละเอยีดและขอ้สงสยัต่าง ๆ เมื่อไม่มผีูถ้อืหุน้สอบถามเพิม่เตมิ 

ประธานฯ จงึเสนอใหท้ีป่ระชุมรบัทราบรายงานกจิการประจ าปี 2565 ตามรายละเอยีดทีไ่ดน้ าเสนอต่อทีป่ระชุมดงักล่าว

ขา้งตน้ 
 

 ผู้ด าเนินรายการประชุม แจง้ต่อทีป่ระชุมว่า เนื่องจากวาระนี้เป็นการรบัทราบรายงานกจิการ จงึไม่มกีาร
ลงคะแนนเสยีง 
 

 

  มติ ทีป่ระชุมรบัทราบรายงานกจิการประจ าปี 2565 
 
วาระท่ี 2  พิจารณาอนุมติังบการเงินประจ าปี ส าหรบัรอบบญัชีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 

 

ผู้ด าเนินรายการประชุม ไดช้ีแ้จงต่อทีป่ระชุมว่า ตามมาตรา 112 แห่งพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ ากดั 
พ.ศ. 2535 ก าหนดให ้”คณะกรรมการต้องจดัใหม้กีารท างบดุล และบญัชกี าไรขาดทุน ณ วนัสิน้รอบปีบญัชขีองบรษิทั
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เสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นในการประชุมสามญัประจ าปี เพื่อพิจารณาอนุมตัิ ” และข้อบงัคบัของบริษัทฯ ข้อ 36 (2) 
ก าหนดใหท้ีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี “พจิารณาอนุมตังิบดุล และบญัชกี าไรขาดทุนเบด็เสรจ็ของรอบปีบญัชทีีผ่่าน
มา”  

 

 ความเหน็ของคณะกรรมการบริษทั คณะกรรมการบรษิทัพจิารณาแลว้เหน็สมควรเสนอใหท้ีป่ระชมุสามญั
ผูถ้อืหุน้อนุมตังิบการเงนิรวมของบรษิทัและบรษิทัย่อย และงบการเงนิเฉพาะกจิการของบรษิทั ซึง่ประกอบดว้ยงบแสดง
ฐานะการเงนิรวมและเฉพาะกจิการ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2565 งบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็รวมและเฉพาะกจิการ/งบแสดง
การเปลีย่นแปลงส่วนของผูถ้ือหุน้รวมและเฉพาะกจิการ และงบกระแสเงนิสดรวมและเฉพาะกจิการ ส าหรบัรอบบญัช ี
สิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2565 ซึง่งบดงักล่าว ไดผ้่านการตรวจสอบและลงนามรบัรองจากผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต ไดผ้่าน
การสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบ และไดผ้่านการอนุมตัจิากคณะกรรมการบรษิทัเรยีบรอ้ยแลว้ 
   

 ผู้ด าเนินรายการประชุม ได้เชญิ นางสาวพรธภิสัร์ ขนัธวีทิย์ ผู้ช่วยกรรมการผู้จดัการสายงานบญัชีและ
การเงนิ รายงานงบแสดงฐานะการเงนิประจ าปี 2565 
    

 นางสาวพรธิภสัร ์ขนัธีวิทย ์– ผู้ช่วยกรรมการผู้จดัการสายงานบญัชีการเงิน น าเสนอรายงานงบแสดง
ฐานะการเงิน งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จโดยย่อของบริษัทและบริษัทย่อย ส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2565 
รายละเอยีดดงันี้ 
  

1. งบแสดงฐานะการเงิน (งบการเงินรวม) 
                     หน่วย : ลา้นบาท 

งบแสดงฐานะการเงิน 2564 2565 
สินทรพัย ์   
  เงนิสด 262 116 
  ลกูหนี้การคา้ 324 452 
  สนิทรพัยท์ีเ่กดิจากสญัญา 617 589 
  ทีด่นิ อาคาร และอุปกรณ์  570 550 
  สนิทรพัยอ์ื่น 200 384 
รวมสินทรพัย ์ 1,973 2,091 
หน้ีสินและส่วนของผูถื้อหุ้น   
  เจา้หนี้การคา้ 378 369 
  หนี้สนิทีเ่กดิจากสญัญา 290 528 
  เงนิกูย้มื 521 262 
  หนี้สนิอื่น 123 111 
  สว่นของผูถ้อืหุน้ 661 821 
รวมหน้ีสินและส่วนของผูถื้อหุ้น 1,973 2,091 

 ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2565 บริษัทฯ มีสนิทรพัย์ หนี้สนิ และส่วนของผู้ถือหุ้น รวมมูลค่า 2,091 ล้านบาท 
เปรยีบเทยีบกบั 31 ธนัวาคม 2564 มมีูลค่าสนิทรพัย ์หนี้สนิ และส่วนของผู้ถอืหุน้เพิม่ขึน้ รวมจ านวน 118 ล้านบาท 
หรอืคดิเป็นรอ้ยละ 6  
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การเปล่ียนแปลงท่ีส าคญัของสินทรพัย ์

เปล่ียนแปลงเพ่ิมขึน้ 
 

• ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น : ออกใบแจง้หนี้เพื่อเรยีกเกบ็เงนิตามงวดงานทีส่ าเรจ็เพิม่ขึน้ จ านวน 128 ล้าน
บาท ซึง่มลูค่าของลกูหนี้ดงักล่าวไดร้บัการช าระเงนิจากทางลกูคา้ในงวดถดัมาเรยีบรอ้ยแลว้ 

• ภาษีเงินได้ถูกหกั ณ ที่จ่าย : ภาษีเงินได้นิติบุคคลรอขอคืนปี 2564 (จ านวน 36 ล้านบาท) ได้คืนในเดอืน
กุมภาพนัธ ์2566, ภาษนีิตบิุคคลหกั ณ ทีจ่่าย เพิม่ขึน้ในระหว่างปี 2565  

• สนิทรพัย์อื่น : ลูกหนี้เงนิประกนัผลงาน จากการรบัช าระเงนิค่างวดงานเพิม่สูงขึ้น โดยเงนิดงักล่าวสามารถ
เรยีกคนืไดเ้มื่อสง่มอบงานโครงการใหแ้ก่ลกูคา้ไดค้รบและมกีารตรวจรบังานเรยีบรอ้ยแลว้ 
 

เปล่ียนแปลงลดลง 
• เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด : เงนิสด ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2565 จ านวน 116 ล้านบาท ลดลงจากปี 

2564 จ านวน 146 ล้านบาท เกดิจากการที่บรษิัทได้จ่ายช าระหนี้เงนิกู้ระยะสัน้ และค่าวสัดุก่อสร้าง รวมถึง
ค่าจา้งผูร้บัเหมาช่วงในระหว่างปี 

• สนิทรพัยท์ีเ่กดิจากสญัญา : มูลค่างานทีท่ าเสรจ็ตามเปอรเ์ซน็ต์ความส าเรจ็ของงานทีส่ามารถออกใบแจง้หนี้
และเรยีกเกบ็เงนิเพิม่ขึน้ 

การเปล่ียนแปลงท่ีส าคญัของหน้ีสินและส่วนของผูถื้อหุ้น 
 

เปล่ียนแปลงเพ่ิมขึน้ 
• หนี้สนิตามสญัญา : เงนิรบัล่วงหน้าตามเงื่อนไขสญัญาเพิม่ขึน้ เมื่อเปรยีบเทยีบกบั 31 ธนัวาคม 2564 เพิม่ขึน้ 

จ านวน 238 ลา้นบาท เกดิจากรายไดแ้ละเงนิรบัล่วงหน้าตามสญัญา ซึง่เงนิดงักล่าวจะถูกบนัทกึเป็นรายไดใ้น
งวดถดัไป  

• ส่วนของผู้ถือหุ้น: เพิม่ขึน้จากก าไรสุทธใินระหว่างงวด และเมื่อเปรยีบเทยีบกบั 31 ธนัวาคม 2564 เพิม่ขึน้ 
จ านวน 156 ลา้นบาท เกดิจากก าไรของงวด 12 เดอืน จ านวน 200 ลา้นบาท หกักบัการจ่ายเงนิปันผลระหว่าง
ปีส าหรบัปี 2564 จ านวน 47.04 ลา้นบาท จงึท าใหใ้นสว่นของผูถ้อืหุน้เพิม่ขึน้มาเมื่อเทยีบกบัปีก่อน 

 

เปล่ียนแปลงลดลง 

• เงนิกูย้มื (ระยะสัน้และระยาว) : ช าระเงนิกูจ้ากสถาบนัการเงนิและบุคคลอื่นตามระยะเวลาทีค่รบก าหนด และ
เมื่อเปรยีบเทยีบกบั 31 ธนัวาคม 2564 ลดลง จ านวน 260 ลา้นบาท 

 
2. งบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็ (งบการเงินรวม) 

          หน่วย : ลา้นบาท 
 

งบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็ 2564 2565 
รายได ้ 2,194.7 3,135.5 
ก าไรขัน้ตน้ 296.1 365.2 
อตัราก าไรขัน้ตน้ 13.5% 11.70% 
ก าไรสทุธ ิ 136.5 201.4 
อตัราก าไรสทุธ ิ 6.2% 6.4% 
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 รายได้จากการก่อสร้าง ปี 2565 จ านวน 3,135.5 ล้านบาท โดยถ้าคดิเป็น Portion หลกั ๆ จะมาจากงาน
ใหบ้รกิารรบัเหมาก่อสรา้งตดิตัง้โครงสรา้ง รองลงมาจะเป็นงานใหบ้รกิารก่อสรา้งทัว่ไป และงานใหบ้รกิารดา้นวศิวกรรม
โยธา ตามล าดบั 

 การเปรยีบเทยีบรายได้การก่อสรา้ง เมื่อเทยีบกบัปี 2564 เพิม่ขึน้จ านวน 940.8 ล้านบาท หรอืคดิเป็นอตัรา
รอ้ยละ 42.9 เน่ืองจากปรมิาณงานทีท่ าเสรจ็เพิม่มากขึน้จากหลาย ๆ โครงการอาทเิช่น LNG NF, CFP, OMP โครงการ
ทีไ่ดร้บัการว่าจา้งตัง้แต่ไตรมาส 3/2564 จนถงึ ไตรมาส 4/2565 เป็นการด าเนินงานก่อสรา้งในช่วงกลางของโครงการ
ซึง่มปีรมิาณงานทีท่ าเสรจ็ค่อนขา้งมาก ในขณะทีปี่ 2564 งานในมอืในช่วง ไตรมาส 2 - ไตรมาส 4 มปีรมิาณงานไม่มาก
นกั เน่ืองจากเป็นการก่อสรา้งในระยะขัน้สดุทา้ยของโครงการ ORP เป็นตน้  
 

 ก าไรขัน้ต้นส าหรบังวด 12 เดอืน ปี 2565 จ านวน 365.2 ลา้นบาท เมื่อเทยีบกบัปี 2564 เพิม่ขึน้จ านวน 69.1 
ลา้นบาท หรอืคดิเป็นอตัรารอ้ยละ 23.3 เนื่องจากหลายโครงการทีม่ปีรมิาณงานก่อสรา้งทีม่ากกว่าปี 2564 รวมทัง้งาน
โครงการก่อสรา้งผลติและประกอบ (Fab) ทีม่กีารเซน็สญัญารบัจา้งก่อนปี 2565 ทีด่ าเนินการแลว้เสรจ็และสง่มอบใหก้บั
ลูกคา้ในระหว่างปีเรยีบรอ้ยแลว้ และในช่วงระยะเวลาไตรมาส 3/2564 - ไตรมาส 4/2564 มงีานหลายโครงการทีอ่ยู่ใน
ขัน้สุดท้ายของการก่อสร้าง ส่งผลให้ปริมาณงานมีไม่มากถ้าเทยีบกบัปี 2564 อตัราก าไรขัน้ต้นจะลดลงร้อยละ 1.8 
เนื่องจากระหว่างปีมกีารปรบัอตัราเปอรเ์ซน็ต์ของต้นทุนงบประมาณในบางโครงการ จงึเป็นสาเหตุทีท่ าใหอ้ตัราก าไร
ขัน้ตน้ลดลงจากปีก่อน 
 

 ก าไรสุทธสิ าหรบังวด 12 เดอืน ปี 2565 จ านวน 201.4 ล้านบาท เมื่อเทยีบกบัปี 2564 เพิม่ขึน้จ านวน 64.9 
ลา้นบาท หรอืคดิเป็นอตัรารอ้ยละ 47.5 โดยในสว่นของรายไดม้าจากงานหลายโครงการทีม่ปีรมิาณงานก่อสรา้งจ านวน
มากกว่าปี 2564 รวมทัง้งานโครงการทีไ่ดร้บัการว่าจา้งในระหว่างไตรมาส 3/2564 - ไตรมาส 4/2565 เป็นการก่อสรา้ง
ในขัน้กลางและขัน้สุดทา้ยของการก่อสรา้ง และก าไรขัน้ต้นจากโครงการหนึ่งมอีตัราสงูกว่าโครงการอื่น ๆ นอกจากนี้ 
ต้นทุนทางการเงนิลดลงจากการช าระหนี้ระยะสัน้ ทัง้จากสถาบนัการเงนิและบรษิทัทีเ่กีย่วขอ้งกนั ทัง้นี้ ในปี 2565 มี
อตัรา Margin คดิเป็นอตัรารอ้ยละ 6.4  
 

3. งบกระแสเงินสดส าหรบังวด 12 เดือน เปรียบเทียบ ปี 2565 กบั 2564  
งบกระแสเงินสดส าหรับงวด 12 เดือน ปี 2565 จ านวน 116.4 ล้านบาท โดยเกิดจากกิจกรรมด าเนินงาน 

จ านวน 239.6 ลา้นบาท ซึง่เกดิจากสนิทรพัยท์ีเ่กดิจากสญัญาลดลง เจา้หนี้การคา้เพิม่ขึน้ และหนี้สนิทีเ่กดิจากสญัญา
เพิม่ขึน้ (รายไดร้บัล่วงหน้า) ในส่วนของกจิกรรมลงทุน เกดิจากการลงทุนในเครื่องจกัรและอุปกรณ์ทีใ่ชใ้นงานก่อสรา้ง
ต่าง ๆ และในส่วนของกจิกรรมจดัหาเงนิ เกดิจาการที่บรษิัทได้ช าระเงนิกู้ต่าง ๆ ไม่ว่าจะเป็นระยะสัน้และระยะยาว 
รวมถงึการจ่ายเงนิปันผลส าหรบัปี 2563 จ านวน 6.4 ลา้นบาท ดว้ยเช่นกนั 
 

 ประธานฯ  เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นซักถามรายละเอียดและข้อสงสยัต่าง ๆ เมื่อไม่มีผู้ถือหุ้นสอบถาม
เพิม่เติม ประธานฯ จงึเสนอให้ที่ประชุมพจิารณาอนุมตัิงบการเงนิประจ าปี ส าหรบัรอบบญัชสีิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 
2565 ตามรายละเอยีดทีไ่ดน้ าเสนอต่อทีป่ระชุมดงักล่าว 
 

 ผู้ด าเนินรายการประชุม แจง้ต่อทีป่ระชุมว่า มตใินวาระนี้ต้องไดร้บัการอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมาก 
ของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุม และมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน หากท่านใดลงคะแนนเสยีงไม่เหน็ดว้ย หรอืงดออกเสยีง เสรจ็
เรยีบรอ้ยแลว้โปรดยกมอืขึน้เพื่อใหเ้จา้หน้าทีไ่ปรบับตัรลงคะแนน 
 

มติ ทีป่ระชุมมมีตอินุมตังิบการเงนิประจ าปี ส าหรบัรอบบญัชสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2565 
 

โดยทีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้ไดม้มีตอินุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมและออกเสยีง
ลงคะแนน ดงันี้ 
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เหน็ดว้ย     182,620,691  เสยีง  (คดิเป็นรอ้ยละ  100.0000) 
ไม่เหน็ดว้ย         0  เสยีง  (คดิเป็นรอ้ยละ     0.0000) 
งดออกเสยีง             0  เสยีง       (คดิเป็นรอ้ยละ  0.0000) 
บตัรเสยี                   0  เสยีง       (คดิเป็นรอ้ยละ  0.0000) 

 
วาระท่ี 3  พิจารณาอนุมติัการจดัสรรก าไร และการจ่ายเงินปันผล ประจ าปี 2565 
 

 ผู้ด าเนินรายการประชุม ได้ชี้แจงต่อที่ประชุมว่า ตามนโยบายจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ ก าหนดให้

จ่ายเงนิปันผลไม่ต ่ากว่า รอ้ยละ 40 ของก าไรสุทธหิลงัหกัภาษนีิตบิุคคลและหลงัหกัเงนิส ารองต่าง ๆ ทุกประเภทตามที่

กฎหมาย และบรษิทัฯ ก าหนด การจ่ายปันผลจากก าไรสุทธขิองงบการเงนิเฉพาะกจิการและการจ่ายเงนิปันผลนัน้ไม่มี

ผลกระทบต่อการด าเนินงานตามปกติของบริษัทฯ อย่างมีนัยส าคัญ ทัง้นี้การจ่ายเงินปันผลดังกล่าวอาจมีการ

เปลีย่นแปลงไดข้ึน้อยู่กบัผลการด าเนินงานและฐานะการเงนิของบรษิทัฯ สภาพคล่องของบรษิทัฯ แผนการขยายธุรกจิ 

ความจ าเป็นและความเหมาะสมอื่นใดในอนาคต และปัจจยัอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องในการบริหารงานของบริษัทฯ ตามที่

คณะกรรมการบรษิทั และ/หรอืผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ เหน็สมควร  

 ตามมาตรา 115 แห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535  และขอ้บงัคบัของบรษิทัขอ้ 44 ซึง่

ก าหนดว่า “การจ่ายเงนิปันผลให้กระท าภายในหนึ่ง (1) เดอืนนับแต่วนัที่ที่ประชุมผู้ถือหุน้ หรอืคณะกรรมการลงมติ

แลว้แต่กรณี รวมทัง้ใหแ้จง้เป็นหนังสอืไปยงัผูถ้อืหุน้ และใหโ้ฆษณาค าบอกกล่าวการจ่ายเงนิปันผลนัน้ในหนังสอืพมิพ์

เป็นเวลาตดิต่อกนัไม่น้อยกว่าสาม (3) วนัดว้ย  

 ตามมาตรา 116  แห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535  และขอ้บงัคบัของบรษิทัขอ้ 45 

ซึง่ก าหนดว่า “บรษิทัตอ้งจดัสรรก าไรสทุธปิระจ าปีสว่นหนึ่งไวเ้ป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่ารอ้ยละหา้ของก าไรสทุธปิระจ าปี

หกัดว้ยยอดเงนิขาดทุนสะสมยกมา (ถา้ม)ี จนกว่าทุนส ารองนี้จะมจี านวนไม่น้อยกว่ารอ้ยละสบิของทุนจดทะเบยีน” 

ปี 2565 บริษัทฯ มีก าไรเบ็ดเสร็จจากงบการเงินเฉพาะกิจการ จ านวน 191.51 ล้านบาท โดยไม่มียอด

ขาดทุนสะสม จงึเหน็สมควรพจิารณาจดัสรรก าไรและจ่ายเงนิปันผลใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ โดยมรีายละเอยีดดงันี้ 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท ปี 2565 บริษัทฯ มีก าไรเบ็ดเสร็จจากงบการเงินเฉพาะกิจการ 

จ านวน 191.51 ล้านบาท โดยไม่มยีอดขาดทุนสะสม ทัง้นี้ บรษิัทฯ มทีุนส ารองตามกฎหมาย ร้อยละ 10 ของทุนจด

ทะเบยีนเรยีบรอ้ยแลว้ คณะกรรมการบรษิทัฯ ไดพ้จิารณาอนุมตัจิดัสรรก าไรสุทธิจากงบการเงนิเฉพาะกจิการ ประจ าปี 

2565 เพื่อจ่ายเงนิปันผล ส าหรบัรอบระยะเวลา วนัที่ 1 มกราคม 2565 – 31 ธนัวาคม 2565 ในอตัราหุน้ละ 0.20 บาท 

รวมเป็นมลูค่าประมาณ 58.80 ลา้นบาท 

โดยก าหนดรายชื่อผูถ้อืหุน้ทีม่สีทิธริบัเงนิปันผล (Record Date for Dividend) ในวนัที ่17 มนีาคม 2566 และ
ก าหนดจ่ายเงนิปันผลในวนัที ่19 พฤษภาคม 2566 

  
 ประธานฯ เปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ซกัถามรายละเอยีดและขอ้สงสยัต่าง ๆ เมื่อไม่มผีูถ้อืหุน้สอบถามเพิม่เตมิ 
ประธานฯ จงึเสนอใหท้ีป่ระชุมพจิารณาอนุมตักิารจดัสรรก าไร และการจ่ายเงนิปันผล ประจ าปี 2565 ตามรายละเอยีดที่
ไดน้ าเสนอต่อทีป่ระชุมดงักล่าวขา้งตน้ 
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นางชุติมา พงษ์เสน่ห ์– ผู้ถือหุ้น สอบถามว่า เนื่องจากนโยบายการจ่ายเงนิปันผลก าหนดใหจ้่ายเงนิปันผลไม่ต ่ากว่า 
รอ้ยละ 40 ซึง่ถ้าเทยีบกบัปี 2564 อตัราการจ่ายปันผลคดิเป็นอตัรารอ้ยละ 36.11 และปี 2565 อตัราการจ่ายปันผลคดิ
เป็นอตัรารอ้ยละ 30.77 ซึง่น้อยกว่าปี 2564 และไม่ถงึรอ้ยละ 40 เพราะอะไร 

นางสาวพรธิภสัร ์ขนัธีวิทย ์– ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการสายงานบญัชีการเงิน ไดช้ีแ้จงต่อผูถ้อืหุน้ว่า จากเปอรเ์ซน็ต์
การจ่ายเงนิปันผลทีด่นู้อยลงถา้เทยีบกบัปีทีผ่่านมานัน้ ซึง่ถา้ดจูากจ านวนเงนิทีจ่่ายจะเพิม่ขึน้จาก 0.16 บาทต่อหุน้ เป็น 
0.20 บาทต่อหุน้ โดยสาเหตุหลกั ๆ เน่ืองจากบรษิทัมคีวามจ าเป็นจะตอ้งกนัเงนิบางสว่นไวเ้ป็นเงนิทุนหมุนเวยีนส าหรบั
โครงการทีอ่ยู่ระหว่างด าเนินการ ซึง่อตัราการจ่ายเงนิปันผล จ านวนรอ้ยละ 30.77 โดยถ้าเทยีบออกมาเป็นจ านวนเงนิ     
คดิเป็นจ านวน 58.80 ล้านบาท และปี 2564 จ านวน 47.04 ล้านบาท ซึ่งถือว่าเป็นจ านวนเงนิที่ค่อนขา้งสูง ดงันัน้ จงึ
จ าเป็นตอ้งกนัเงนิบางสว่นไวเ้พื่อใชเ้ป็นเงนิหมุนเวยีนส าหรบัโครงการต่าง ๆ ต่อไป 
 
 

 

 ผู้ด าเนินรายการประชุม แจ้งต่อที่ประชุมว่า มติในวาระนี้ต้องได้รบัการอนุมตัิด้วยคะแนนเสยีงขา้งมาก 
ของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุม และมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน หากท่านใดลงคะแนนเสยีงไม่เหน็ดว้ย หรอืงดออกเสยีง เสรจ็
เรยีบรอ้ยแลว้โปรดยกมอืขึน้เพื่อใหเ้จา้หน้าทีไ่ปรบับตัรลงคะแนน 

 

 มติ    ทีป่ระชุมมมีตอินุมตัจิดัสรรก าไรสุทธจิากงบการเงนิเฉพาะกจิการ ประจ าปี 2565 เพื่อจ่ายเงนิปันผล 
ส าหรบัรอบระยะเวลา วนัที่ 1 มกราคม 2565 – 31 ธนัวาคม 2565 ในอตัราหุน้ละ 0.20 บาท รวมเป็นมูลค่าประมาณ 
58.80 ลา้นบาท โดยก าหนดรายชื่อผูถ้อืหุน้ทีม่สีทิธริบัเงนิปันผล (Record Date for Dividend) ในวนัที ่17 มนีาคม 2566 
และก าหนดจ่ายเงนิปันผลในวนัที ่19 พฤษภาคม 2566  โดยจ่ายปันผลเป็นเงนิสดตามรายละเอยีดตามทีเ่สนอ  

โดยทีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้ไดม้มีตอินุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุ และมสีทิธอิอก
เสยีงลงคะแนน ดงันี้ 

เหน็ดว้ย     182,620,691  เสยีง  (คดิเป็นรอ้ยละ  100.0000) 
ไม่เหน็ดว้ย         0  เสยีง  (คดิเป็นรอ้ยละ     0.0000) 
งดออกเสยีง             0  เสยีง       (คดิเป็นรอ้ยละ  0.0000) 
บตัรเสยี                   0  เสยีง       (คดิเป็นรอ้ยละ  0.0000) 
              

 

วาระท่ี 4    พิจารณาอนุมติัแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีพ้นจากต าแหน่งตามวาระ 
� 

 ประธานฯ ไดช้ีแ้จงต่อทีป่ระชุม เพื่อเป็นไปตามหลกัธรรมาภบิาล และความโปร่งใส กรรมการทีถู่กเสนอชื่อ
ใหก้ลบัเขา้มาด ารงต าแหน่ง ไดแ้ก่ นายซุง ซกิ ฮอง นายยิง่ยง เตชะรุ่งนิรนัดร ์และนายประภาศ คงเอยีด จะขอออกจาก
หอ้งประชุมเป็นการชัว่คราว เพื่อเปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ไดส้อบถาม และแสดงขอ้คดิเหน็ไดอ้ย่างเตม็ที ่  
   

 ผูด้ าเนินรายการประชุม ไดช้ีแ้จงต่อทีป่ระชุมว่า ตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และ
ขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ ขอ้ 15 ก าหนดให้ “ในการประชุมผู้ถือหุ้นสามญัประจ าปีทุกครัง้ให้กรรมการออกจากต าแหน่ง
จ านวนหนึ่งในสาม (1/3) เป็นอตัรา กรรมการที่พ้นจากต าแหน่งอาจได้รบัเลอืกให้กลบัเขา้มารบัต าแหน่งอกีได้ และ
ขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ ขอ้ 14 ก าหนดใหท้ีป่ระชุมสามญัประจ าปี “พจิารณาเลอืกตัง้กรรมการใหม่แทนกรรมการทีพ่น้จาก
ต าแหน่งตามวาระ” ในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปีในครัง้นี้ มกีรรมการทีอ่อกจากต าแหน่งตามวาระจ านวน 3 ท่าน 
ไดแ้ก่  

1. นายซุง ซกิ ฮอง ด ารงต าแหน่ง กรรมการ (ทีเ่ป็นผูบ้รหิาร / ประธาน
กรรมการบรหิาร/ กรรมการผูจ้ดัการ / ประธานกรรมการบรหิาร
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ความเสีย่ง / ประธานคณะกรรมการต่อตา้นการทจุรติและ
คอรร์ปัชัน่ 

 

2.   นายยิง่ยง เตชะรุ่งนิรนัดร ์ ด ารงต าแหน่ง กรรมการอสิระ / กรรมการตรวจสอบ 
 

3.   นายประภาศ คงเอยีด ด ารงต าแหน่ง กรรมการ / กรรมการบรหิาร  
(กรรมการที่ครบก าหนดตามวาระ ได้รับการแต่งตัง้เป็น
กรรมการ/กรรมการบรหิาร แทนนางสาวนิตา ตรวีรีานุวฒัน์) 

  

 ความเหน็ของคณะกรรมการบริษทั คณะกรรมการบรษิทั (ซึง่ไม่รวมกรรมการผูม้สี่วนไดเ้สยี) ไดร้่วมกนั
พจิารณาและเหน็ชอบกบัขอ้เสนอของคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน โดยเหน็สมควรเสนอใหท้ีป่ระชุม
สามญัผูถ้อืหุน้พจิารณาแต่งตัง้กรรมการทีพ่น้จากต าแหน่งตามวาระ 3 ท่าน ไดแ้ก่ นายซุง ซกิ ฮอง นายยิง่ยง เตชะรุ่งนิ
รนัดร ์และนายประภาศ คงเอยีด ใหก้ลบัเขา้ด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการของบรษิทัต่ออกีวาระหนึ่ง โดยคณะกรรมการ
บรษิทัฯ มคีวามเหน็ว่า บุคคลดงักล่าวเป็นบุคคลทีม่คีุณสมบตัคิรบถ้วนตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 
2535 และขอ้ก าหนดของส านักงานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และเป็นผู้ มี
คุณวุฒ ิความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ อนัจะเป็นประโยชน์และเหมาะสมกบัการประกอบธุรกจิของบรษิทัฯ 
และเป็นผูท้ีป่ฏบิตัหิน้าทีด่ว้ยความรบัผดิชอบ มคีวามระมดัระวงั และซื่อสตัยส์ุจรติ  มจีรรยาบรรทางธุรกจิ มวีสิยัทศัน์
และทศันคตทิีด่ต่ีอองคก์รรวมถงึมผีลการปฏบิตังิานที่ดใีนฐานะกรรมการบรษิทั จงึเหมาะสมทีจ่ะด ารงต าแหน่งกรรมการ
บรษิทัฯ ต่อไป และคณะกรรมการไดพ้จิารณาแลว้ เหน็ว่าบุคคลทีจ่ะเสนอชื่อใหเ้ป็นกรรมการอสิระมคีุณสมบตัเิป็นไป
ตามกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้งกบัขอ้ก าหนดทีเ่กีย่วขอ้งกบักรรมการอสิระ  
 
โดยกรรมการทัง้ 3 ท่านไดร้บัการตัง้แต่งใหด้ ารงต าแหน่งและมรีะยะเวลาการด ารงต าแหน่งดงันี้ 
 

รายช่ือ ต าแหน่ง ได้รบัต าแหน่ง จ านวนปีท่ีด ารงต าแหน่ง 
1. นายซุง ซกิ ฮอง กรรมการ (ทีเ่ป็นผูบ้รหิาร) 

/ ประธานกรรมการบรหิาร 
/  ก ร ร ม ก า ร ผู้ จ ั ด ก า ร / 
ประธานกรรมการบริหาร
ค ว า ม เ สี่ ย ง / ป ร ะ ธ า น
คณะกรรมการต่อต้านการ
ทุจรติและคอรร์ปัชัน่ 

6 กุมภาพนัธ ์2557 8 

2. นายยิ่งยง เตชะรุ่งนิ
รนัดร ์

กรรมการอสิระ / กรรมการ
ตรวจสอบ 

23 พฤศจกิายน 2560 5 

3. นายประภาศ คงเอยีด กรรมการ / 
กรรมการบรหิาร 

ไ ด้ รับ ก า ร แ ต่ ง ตั ้ง เ ป็ น
กรรมการ วนัที ่14 มนีาคม 
2566 

0 

 
 

 ประธานฯ เปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ซกัถามรายละเอยีดและขอ้สงสยัต่าง ๆ เมื่อไม่มผีูถ้อืหุน้สอบถามเพิม่เตมิ 
จงึเสนอใหท้ีป่ระชุมพจิารณาอนุมตัิแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการทีพ่้นจากต าแหน่งตามวาระ ตามทีไ่ดน้ าเสนอต่อที่
ประชุมดงักล่าวขา้งตน้ 
 

 ผูด้  าเนินรายการประชุม แจง้ต่อผูถ้อืหุน้ว่า มตใินวาระนี้ ตอ้งไดร้บัการอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของ
ผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุม และมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 
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 4.1 การแต่งตัง้ นายซุง ซิก ฮอง�กลบัเข้าด ารงต าแหน่ง กรรมการ (ท่ีเป็นผู้บริหาร) / ประธาน
กรรมการบริหาร/ กรรมการผู้จดัการ / ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง / ประธานคณะกรรมการต่อต้าน
การทุจริตและคอรร์ปัชัน่ ด้วยคะแนนเสียงดงัน้ี 
 

เหน็ดว้ย      153,930,951  เสยีง  (คดิเป็นรอ้ยละ  84.2900) 
ไม่เหน็ดว้ย          0  เสยีง  (คดิเป็นรอ้ยละ    0.0000) 
งดออกเสยีง      28,689,740  เสยีง       (คดิเป็นรอ้ยละ  15.7100) 
บตัรเสยี                    0  เสยีง       (คดิเป็นรอ้ยละ 0.0000) 

 

 ดงันัน้ วาระนี้ถอืว่า นายซุง ซกิ ฮอง ไดร้บัอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุม และมี
สทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 
 

หมายเหตุ: นายซุง ซกิ ฮอง ถอืหุน้จ านวน 28,689,740 หุน้ และเพื่อใหเ้ป็นไปตามหลกัธรรมาภบิาล และเพื่อความ
โปร่งใส นายซุง ซกิ ฮอง จงึไดง้ดออกเสยีงในวาระนี้ 

 4.2 การแต่งตัง้ นายย่ิงยง เตชะรุ่งนิรนัดร์ กลบัเข้าด ารงต าแหน่ง กรรมการอิสระ / กรรมการ
ตรวจสอบ ด้วยคะแนนเสียง ดงัน้ี 
 

เหน็ดว้ย     182,620,691  เสยีง  (คดิเป็นรอ้ยละ  100.0000) 
ไม่เหน็ดว้ย         0  เสยีง  (คดิเป็นรอ้ยละ     0.0000) 
งดออกเสยีง             0  เสยีง       (คดิเป็นรอ้ยละ  0.0000) 
บตัรเสยี                   0  เสยีง       (คดิเป็นรอ้ยละ  0.0000) 

  

ดงันัน้ วาระนี้ถือว่า นายยิง่ยง เตชะรุ่งนิรนัดร์ ได้รบัอนุมตัิด้วยคะแนนเสยีงขา้งมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมา
ประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 
 

 4.3   แต่งตัง้ นายประภาศ คงเอียด กลบัเข้าด ารงต าแหน่ง กรรมการ / กรรมการบริหาร ด้วย
คะแนนเสียง ดงัน้ี 
 

เหน็ดว้ย     182,620,691  เสยีง  (คดิเป็นรอ้ยละ  100.0000) 
ไม่เหน็ดว้ย         0  เสยีง  (คดิเป็นรอ้ยละ     0.0000) 
งดออกเสยีง             0  เสยีง       (คดิเป็นรอ้ยละ  0.0000) 
บตัรเสยี                   0  เสยีง       (คดิเป็นรอ้ยละ  0.0000) 

 

ดงันัน้ วาระนี้ถอืว่า นายประภาศ คงเอยีด ไดร้บัอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุม 
และมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 

 
 

  

 ประธานฯ แจง้ต่อผูถ้อืหุน้ว่า เมื่อผูถ้อืหุน้ไดล้งคะแนนเสยีงเลอืกตัง้กรรมการเป็นทีเ่รยีบรอ้ยแลว้ จงึเรยีน
เชญิ นายซุง ซกิ ฮอง นายยิง่ยง เตชะรุ่งนิรนัดร์ และนายประภาศ คงเอยีด กรรมการทัง้ 3 ท่าน กลบัเขา้มายงัห้อง
ประชุมเพื่อด าเนินการประชุมตามวาระต่อไป 
 
 

มติ ประชุมมมีตแิต่งตัง้กรรมการทัง้สาม (3) ท่าน ทีพ่น้จากต าแหน่งตามวาระขา้งตน้และไดร้บัการเสนอ
ชื่อกลบัเขา้ด ารงต าแหน่งอกีวาระหนึ่ง  
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วาระท่ี 5   พิจารณาอนุมติัค่าตอบแทนกรรรมการ ประจ าปี 2566 
  

 ผู้ด าเนินรายการประชุม ได้ชี้แจงให้ที่ประชุมทราบว่า ตามพระราชบญัญตัิบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 
2535 มาตรา 90 ก าหนดว่า “ห้ามมิให้บริษัทจ่ายเงินหรือทรพัย์สนิอื่นใดแก่กรรมการ เว้นแต่เป็นค่าตอบแทนตาม
ขอ้บงัคบัของบรษิทั” และขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ ขอ้ 16 ก าหนดให ้“กรรมการมสีทิธไิดร้บัค่าตอบแทนจากบรษิทัในรูป
ของเงนิรางวลั เบีย้ประชุม บ าเหน็จ โบนสั ผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอื่น” 
 

ในปี 2565 ปีที่ผ่านมา มีการจ่ายเบี้ยประชุมกรรมการทัง้หมดจ านวน 9 ท่าน รวมเป็นจ านวนเงิน 

2,500,000 บาท โดยมรีายละเอยีดดงัต่อไปนี้ 

 
 

 ความเหน็ของคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริษัทเหน็สมควรเสนอให้ที่ประชุมสามญัผู้ถือหุ้น
อนุมตัคิ่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2566 เป็นค่าตอบแทนรายเดอืน ค่าเบีย้ประชุม เงนิบ าเหน็จ และผลตอบแทนอื่น
เป็นจ านวนเงนิไม่เกนิ 2,500,000 บาท (สองลา้นหา้แสนบาทถ้วน) โดยค านึงถงึความเหมาะสมเกีย่วกบัประเภทธุรกจิ
และความเกี่ยวโยงกบัผลการด าเนินงานของบรษิัทฯ ซึ่งสอดคล้องกบัสภาวะโดยทัว่ไปของตลาด และอุตสาหกรรม
เดยีวกนั รวมถงึความเหมาะสมกบัการท าหน้าที ่และความรบัผดิชอบของคณะกรรมการบรษิทัฯ ในปี 2565 ปีทีผ่่านมา 
มีการจ่ายเบี้ยประชุมกรรมการทัง้หมดจ านวน 9 ท่าน รวมเป็นจ านวนเงิน 2,500,000 บาท (สองล้านบาทถ้วน) 
รายละเอยีดตามหนงัสอืเชญิประชุมหน้าที ่6 ทีไ่ดส้ง่ไปเป็นการล่วงหน้าแลว้ 
 

 ประธานฯ  เปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ซกัถามรายละเอยีดและขอ้สงสยัต่าง ๆ เมื่อไม่มผีูถ้อืหุน้สอบถามเพิม่เตมิ 
ประธานฯ จงึเสนอใหท้ีป่ระชุมพจิารณาอนุมตัคิ่าตอบแทนกรรรมการ ประจ าปี 2566 ตามรายละเอยีดทีไ่ดน้ าเสนอต่อที่
ประชุมดงักล่าวขา้งตน้ 

ผู้ด าเนินรายการประชุม ไดช้ีแ้จงต่อทีป่ระชุมว่า มตใินวาระนี้ตอ้งไดร้บัการอนุมตัดิว้ยคะแนนไม่น้อยกว่า 
2 ใน 3 ของจ านวนเสยีงทัง้หมด ของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุม หากท่านใดลงคะแนนเสยีงไม่เหน็ดว้ย หรอืงดออกเสยีง เสรจ็
เรยีบรอ้ยแลว้โปรดยกมอืขึน้เพื่อใหเ้จา้หน้าทีไ่ปรบับตัรลงคะแนน 

 

มติ    ทีป่ระชุมมมีตอินุมตัคิ่าตอบแทนกรรรมการ ประจ าปี 2566 เป็นค่าตอบแทนรายเดอืน ค่าเบีย้ประชุม 
เงนิบ าเหน็จ และผลตอบแทนอื่นเป็นจ านวนเงนิไม่เกนิ 2,500,000 บาท (สองลา้นหา้แสนบาทถว้น) 
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โดยทีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้ไดม้มีตอินุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงมากกว่า 2 ใน 3 ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผู้
ถอืหุน้ซึง่มาประชุม ดงันี้ 

เหน็ดว้ย     182,620,691  เสยีง  (คดิเป็นรอ้ยละ  100.0000) 
ไม่เหน็ดว้ย         0  เสยีง  (คดิเป็นรอ้ยละ     0.0000) 
งดออกเสยีง             0  เสยีง       (คดิเป็นรอ้ยละ  0.0000) 
บตัรเสยี                   0  เสยีง       (คดิเป็นรอ้ยละ  0.0000) 

 
 

วาระท่ี 6   พิจารณาอนุมติัแต่งตัง้ผูส้อบบญัชี และก าหนดค่าตอบแทนขอผูส้อบบญัชี ประจ าปี 2566 
    

 

 ผูด้  าเนินรายการประชุม ไดช้ีแ้จงใหท้ีป่ระชุมทราบว่า ตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 
มาตรา 120 ก าหนดให้ “ที่ประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปีแต่งตัง้ผู้สอบบญัช ีและก าหนดจ านวนเงนิค่าสอบบญัชขีอง
บรษิทัฯ ทุกปีในการแต่งตัง้ผูส้อบบญัช ีจะแต่งตัง้ผูส้อบบญัชคีนเดมิอกีกไ็ด้” และมาตรา 121 ก าหนดให ้“ผูส้อบบญัชี
ต้องไม่เป็นกรรมการ พนักงาน ลูกจา้ง หรอืผูด้ ารงต าแหน่งหน้าที่ ใด ๆ ของบรษิทั” และขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ ขอ้ 42 
ก าหนดใหท้ีป่ระชุมสามญัประจ าปี “พจิารณาแต่งตัง้ผูส้อบบญัช ีและก าหนดจ านวนเงนิค่าสอบบญัช”ี  

 

 ความเหน็ของคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้จิารณาและเสนอต่อคณะกรรมการ
บรษิทัฯ เพื่อพจิารณาเสนอทีป่ระชุมสามญัผูถ้ือหุน้แต่งตัง้ผู้สอบบญัชจีาก บรษิทั เคพเีอม็จ ีภูมไิชย สอบบญัช ีจ ากดั 
เป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทัในปี 2566 เน่ืองจากบรษิทัดงักล่าว มมีาตรฐานและมคีวามเชีย่วชาญในการสอบบญัช ีรวมทัง้
ยงัสามารถให้ค าแนะน าให้ค าปรกึษาในเรื่องเกี่ยวกบัการบญัช ีภาษีอากร และระบบการควบคุมภายใน   จงึเหน็ควร
เสนอคณะกรรมการบรษิทั เพื่อก าหนดค่าตอบแทนผูส้อบบญัช ีโดยมคี่าสอบบญัชเีป็นจ านวนเงนิดงันี้ บรษิทั ซ ีเอ แซด 
(ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) จ านวนเงนิ 2,850,000 บาท และ บรษิทัย่อย บรษิทั เจเคอซี ีจ ากดั ซึง่บรษิทัฯ ถอืหุน้
อยู่จ านวน 73.17% จ านวนเงนิ 420,000 บาท รวมเป็นเงนิทัง้สิน้ 3,270,000 บาท ซึง่อตัรานี้ไม่รวมค่าใชจ้่ายเบด็เตลด็
ทีเ่กดิขึน้จรงิระหว่างการปฏบิตังิาน 
 

ตารางเปรียบเทียบค่าสอบบญัชี 
 

   

 

 

  ความเหน็ของคณะกรรมการบริษทั คณะกรรมการบรษิทัไดพ้จิารณาแลว้เหน็สมควรเสนอใหท้ีป่ระชุม
สามญัผูถ้อืหุน้อนุมตัแิต่งตัง้ให ้น.ส.วภิาวรรณ ปัทวนัวเิวก, น.ส.เนาวรตัน์ นิธเิกยีรตพิงศ,์ น.ส.ชนารตัน์ จนัทรห์วา หรอื
ผูส้อบบญัชที่านอื่น ทีส่ านักงาน ก.ล.ต. ใหค้วามเหน็ชอบ ซึง่เป็นผูส้อบบญัชจีาก บรษิทั เคพเีอม็จ ีภูมไิชย สอบบญัช ี
จ ากดั เป็นผู้สอบบญัชขีองบรษิัท และบรษิัทย่อย ประจ าปี 2566 โดยมคี่าสอบบญัชเีป็นจ านวนเงนิ 3,270,000 บาท 
(สามลา้นสองแสนเจด็หมื่นบาทถว้น) 

 ประธานฯ เปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ซกัถามรายละเอยีดและขอ้สงสยัต่าง ๆ เมื่อไม่มผีูถ้อืหุน้สอบถามเพิม่เตมิ 
ประธานฯ จงึเสนอใหท้ีป่ระชุมพจิารณาอนุมตัแิต่งตัง้ผูส้อบบญัช ีและก าหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัช ีประจ าปี 2566 
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 ผู้ด าเนินรายการประชุม ได้ชี้แจงต่อทีป่ระชุมว่า มติในวาระนี้ ต้องได้รบัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสยีงขา้ง
มากของผูถ้อืหุ้นซึง่มาประชุม และมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน หากท่านใดลงคะแนนเสยีงไม่เหน็ดว้ย หรอืงดออกเสยีง
เสรจ็เรยีบรอ้ยแลว้โปรดยกมอืขึน้เพื่อใหเ้จา้หน้าทีไ่ปรบับตัรลงคะแนน 

 

 

 มติ   ที่ประชุมมมีตแิต่งตัง้ผูส้อบบญัช ีและก าหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบญัชปีระจ าปี 2566 โดยแต่งตัง้ 
น.ส.วิภาวรรณ ปัทวนัวิเวก ผู้สอบบญัชีรบัอนุญาต เลขที่ 4795 และ น.ส.เนาวรตัน์ นิธิเกียรติพงศ์ ผู้สอบบญัชีรบั
อนุญาต เลขที ่7789 และ น.ส.ชนารตัน์ จนัทรห์วา ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต เลขที่ 9052 และ/หรอืผูส้อบบญัชที่านอื่น ที่
ส านักงาน ก.ล.ต. ใหค้วามเหน็ชอบ ซึง่เป็นผูส้อบบญัชจีาก บรษิทั เคพเีอม็จ ีภูมไิชย สอบบญัช ีจ ากดั เป็นผูส้อบบญัชี
ของบรษิัท และบรษิัทย่อย ประจ าปี 2566 โดยมคี่าสอบบญัชเีป็นจ านวนเงนิ 3,270,000 บาท (สามล้านสองแสนเจด็
หมื่นบาทถว้น) ซึง่ไม่รวมค่าใชจ้่ายเบด็เตลด็ทีเ่กดิขึน้จรงิระหว่างการปฏบิตังิาน 

 

โดยทีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้ไดม้มีตอินุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสยีง
ลงคะแนน ดงันี้ 

 

เหน็ดว้ย     182,620,691  เสยีง  (คดิเป็นรอ้ยละ  100.0000) 
ไม่เหน็ดว้ย         0  เสยีง  (คดิเป็นรอ้ยละ     0.0000) 
งดออกเสยีง             0  เสยีง       (คดิเป็นรอ้ยละ  0.0000) 
บตัรเสยี                   0  เสยีง       (คดิเป็นรอ้ยละ  0.0000) 

 

 

วาระท่ี 7   เรือ่งอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 

 ประธานฯ ได้กล่าวขอบคุณผู้ถือหุ้นทุกท่านที่ได้สอบถามขอ้มูลของบริษัทฯ และเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้น
ซกัถามรายละเอยีดและขอ้สงสยัต่าง ๆ เพิม่เตมิ 

ผูด้ าเนินรายการประชุม  ไดช้ีแ้จงทีป่ระชุมว่า ตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 
105 วรรค 2 ก าหนดให ้“ผูถ้อืหุน้ซึง่มหีุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของจ านวนหุน้ทีจ่ าหน่ายไดท้ัง้หมด จะขอให้
ทีป่ระชุมพจิารณาเรื่องอื่นนอกจากทีก่ าหนดไวใ้นหนงัสอืนดัประชุมอกีกไ็ด้” 

คณะกรรมการบริษัท เห็นสมควรบรรจุวาระนี้เพื่อเปิดโอกาสแก่ผู้ถือหุ้นที่ประสงค์จะเสนอให้ที่ประชุม
พจิารณาเรื่องอื่น ๆ นอกเหนือจากทีค่ณะกรรมการบรษิทัฯ ก าหนดไวใ้นการประชุมครัง้นี้ 

ประธานฯ เปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้พจิารณาเสนอวาระเรื่องอื่น ๆ หรอืซกัถามรายละเอยีดและขอ้สงสยัต่าง ๆ 
 

 

นางชุติมา พงษ์เสน่ห ์– ผูถ้ือหุ้น สอบถามว่า บรษิทัฯ มผีลประกอบการทีด่ ีและมตีวัเลขโดยรวมของผลประกอบการที่
น่าสนใจ แต่พบว่าขอ้มลูในสว่นของ ESG ของบรษิทั ณ ขณะนี้ ยงัมขีอ้มลูเฉพาะ Corporate Governance อยู่ทีร่ะดบั 3 
ดาว อยากทราบว่าบรษิทัใหค้วามส าคญักบั ESG Index มากน้อยเพยีงใด และมเีป้าหมายที่จะเขา้สู่รายชื่อยัง่ยนื THSI 
(Thailand Sustainability Investment) เมื่อใด 
นางสาวพรธิภสัร ์ขนัธีวิทย ์– ผู้ช่วยกรรมการผู้จดัการสายงานบญัชีการเงิน ไดช้ีแ้จงต่อผูถ้อืหุน้ว่า ขอตอบเป็น   
2 ส่วน ส่วนแรก ระยะสัน้ บรษิทัไดม้องเหน็ความส าคญัของการลดการใชพ้ลงังาน โดยทีปั่จจุบนั บรษิทัมกีารลงทุนใน
สว่นของการใช ้Solar roof ซึง่อยู่ระหว่างการสัง่ซือ้และด าเนินการตดิตัง้ สว่นทีส่อง ระยะยาว ในเรื่องของเป้าหมายทีจ่ะ
เขา้สู่รายชื่อยัง่ยนื THSI กอ็ยู่ในเฟสถดัไปทีอ่ยู่ในขัน้ตอนการพูดคุยในส่วนงานของฝ่ายบรหิาร ซึ่งบรษิัทมองว่าการ
ลงทุนต่าง ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งนัน้ สง่เสรมิหรอืเกีย่วขอ้งกบัการด าเนินงานของกจิการอย่างไรบา้ง 

นายณรงคฤ์ทธ์ิ ถาวรวิศิษฐพร – ประธานฯ ไดช้ีแ้จงต่อผูถ้อืหุน้เพิม่เตมิว่า บรษิทัยนืยนัว่า บรษิทัใหค้วามส าคญักบั
การดูแลสิง่แวดล้อมและสงัคม อย่างไรก็ตาม สิง่เหล่านี้จะท าให้บริษัทมคี่าใช้จ่ายบางส่วนที่เกิดขึน้ ซึ่งในระยะยาว 
บริษัทได้มีการปรึกษาหารือกนัแล้วว่าจะด าเนินการจดัท าแผนพฒันาเพื่อให้การด าเนินธุรกิจของบริษัทได้รับการ

https://www.setsustainability.com/libraries/710/item/thailand-sustainability-investment-lists
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มองเหน็และยอมรบัจากสงัคม ว่าบรษิทัจะดแูลสภาพแวดลอ้มและสงัคมในเรื่องของความเป็นอยู่ ตามล าดบั และในสว่น
ของสิง่แวดลอ้ม คุณพรธภิสัร ์กไ็ดช้ีแ้จงไปแลว้ว่า บรษิทัพยายามจะลดจ านวนเชือ้เพลงิฟอสซลิลง โดยโครงการ Solar 
roof บรษิทัจะใชพ้ลงังานธรรมชาตมิาช่วยในการใชพ้ลงังานของบรษิทัใหม้จี านวนทีล่ดลง ซึง่ในระยะยาวการลดในส่วน
นี้กจ็ะเพิม่มากขึน้เรื่อย ๆ และในสว่นของสงัคม ปัจจุบนับรษิทัไดด้แูลในเรื่องของชุมชนรอบดา้นในระดบันึงอยู่แลว้ และ
เชื่อว่าต่อไป บรษิัทจะมสี่วนร่วมกบัชุมชนและสงัคมรอบด้านให้มากขึน้  โดยภาพรวม บรษิัทให้ความส าคญั และจะ
ด าเนินการเป็นหนึ่งในแผนยุทธศาสตรท์ีบ่รษิทัจะท าอย่างต่อเนื่องต่อไปเท่าทีก่ าลงัทรพัยากรของบรษิทัจะมี 

นางชุติมา พงษ์เสน่ห ์– ผูถ้ือหุ้น สอบถามเพิม่ว่า ก าหนดแผนระยะยาวไวอ้ย่างไร ว่าจะใชร้ะยะเวลานานกีปี่ จงึจะถงึ
จุดหมายทีไ่ดต้ัง้ไว ้

นายณรงคฤ์ทธ์ิ ถาวรวิศิษฐพร – ประธานฯ ไดช้ีแ้จงต่อผูถ้อืหุน้ว่า ปัจจุบนัอยู่ระหว่างการวางแผน โดยจะขออพัเดต
ใหท้ราบอกีครัง้ในการประชุมครัง้ถดัไปในปี 2567 เนื่องจากแผนในลกัษณะนี้ บรษิทัจะเลอืกท าในประเดน็ทีเ่กีย่วขอ้ง
กบัสภาพธุรกจิของบรษิทั ดงันัน้ การพจิารณาว่าจะท าเรื่องใด เมื่อไหร่ และจะแลว้เสรจ็เมื่อไหร่นัน้ จะสื่อสารใหท้่านผู้
ถอืหุน้ทราบในล าดบัต่อไป 
 

นางชุติมา พงษ์เสน่ห ์– ผู้ถือหุ้น สอบถามว่า ลูกคา้ของบรษิทัโดยส่วนใหญ่อยู่ในกลุ่มปิโตรเคม ีปัจจุบนักลุ่มธุรกจินี้
ไดร้บัผลกระทบจากการชะลอตวัของเศรษฐกจิมากพอสมควร จะมผีลกระทบต่อบรษิทับา้งหรอืไม่ อย่างไร 

นางสาวพรธิภสัร ์ขนัธีวิทย ์– ผู้ช่วยกรรมการผู้จดัการสายงานบญัชีการเงิน ได้ชี้แจงต่อผู้ถอืหุ้นว่า ในระยะสัน้ 
บรษิทัยงัไม่ไดร้บัผลกระทบดงักล่าว เน่ืองจากในสว่นงบประมาณของปี 2566 จากงานประมลูทีเ่ตรยีมจะเขา้ร่วมประมลู
นัน้ ยงัคงอยู่ในกลุ่มของโรงกลัน่ ปิโตรเคม ีและตามทีบ่รษิทัมกีารประกาศโครงการทีไ่ดร้บัการเซน็สญัญาเพิม่เตมิในชว่ง
เดอืนทีผ่่านมานัน้ กอ็ยู่ในกลุ่มของโรงกลัน่ และส าหรบัไตรมาส 2 และไตรมาส 3 นี้ บรษิทัยงัคงมองว่าจะมงีานในกลุ่ม
ของปิโตรเคมี และโรงกลัน่เข้ามาเพิ่มเติมอีก ทัง้นี้ ทัง้นัน้ ฝ่ายบริหารก็ไม่ได้นิ่งนอนใจ ยังมีงานในลักษณะของ 
Alternative ในกลุ่มของโรงไฟฟ้าดว้ยเช่นกนัทีม่แีนวโน้มว่าจะเขา้ร่วมการประมลู  

นายณรงคฤ์ทธ์ิ ถาวรวิศิษฐพร – ประธานฯ ไดช้ีแ้จงต่อผูถ้อืหุน้เพิม่เตมิว่า การท าธุรกจิของบรษิทัทีอ่ยู่ในกลุ่มของ
พลงังานเป็นส่วนใหญ่ ทางก ากบัดูแลกจิการกม็องว่าเป็นหนึ่งในปัจจยัเสีย่ง ดงันัน้ คณะกรรมการจะเฝ้าตดิตามความ
เปลีย่นแปลง หรอืความผนัผวนในเรื่องของผลกระทบทีเ่กดิจากธุรกจิกลุ่มนี้ และในปีถดั ๆ ไปผูบ้รหิารไดแ้สวงหาโอกาส 
เพื่อขยายธุรกจิไปยงักลุ่มลกูคา้ทีก่วา้งมากขึน้ เพื่อกระจายความเสีย่งในเรื่องของโอกาสทีบ่รษิทัจะไดร้บัผลกระทบจาก
รายไดท้ีอ่าจจะลดลง อย่างไรกต็าม ตามทีบ่รษิทัไดป้ระเมนิส าหรบัปี 2566 – 2567 นัน้ บรษิทัมงีาน Backlog ทีม่อียู่ใน
มอืจ านวนหนึ่ง ซึง่ระยะสัน้จะยงัคงไม่ไดร้ับผลกระทบ แต่ในเรื่องยุทธศาสตรข์องการท าธุรกจิ บรษิทัจะน าไปพจิารณา 
โดยดเูรื่องปัจจุยเสีย่ง ผลกระทบ และวธิกีารจดัการ ในครัง้ถดั ๆ ไป 
 

 

 

ผูด้ าเนินรายการประชุม ไดแ้จง้ต่อทีป่ระชุมว่า หลงัจากการประชุมในครัง้นี้ หากผูถ้อืหุน้มขีอ้สงสยัซกัถาม

หรอืต้องการแสดงความคดิเหน็ในเรื่องอื่น ๆ ท่านสามารถตดิต่อเขา้มายงัเลขานุการบรษิทั โทร 038-606-242 หรอื
ตดิต่อนกัลงทุนสมัพนัธท์ี ่e-mail address info@caz.co.th หรอื www.caz.co.th หน้าส าหรบันกัลงทุน 

ประธานฯ  เปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ซกัถามรายละเอยีดและขอ้สงสยัต่าง ๆ เพิม่เตมิ เมื่อไม่มผีูถ้อืหุน้สอบถาม
อกีแลว้ ประธานฯ กล่าวขอบคุณผูถ้อืหุน้ทุกท่านทีไ่ดเ้สยีสละเวลามาร่วมประชุมในวนัน้ี และปิดการประชุม 
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ปิดประชมุเวลา   14.45  น. 
 
 
 
 
 
 
 

 

                      
ลงชื่อ..............................................................  ประธานทีป่ระชมุ  

     (นายณรงคฤ์ทธ์ิ ถาวรวิศิษฐพร)  ประธานกรรมการบริษทั 
 
 
 

                                    
ลงชื่อ................................................................. เลขานุการทีป่ระชุม 
  (นางสาวณัฐฐิยา จารสุมบติั) เลขานุการบริษทั 


